
Informationen zur 
NLP-Coachausbildung 

mit Schwerpunkt Business & Gesundheit



Die Ausbildung zum Master Coach, DVNLP mit 
Schwerpunkt Business & Gesundheit dient 
Dir dazu, die notwendigen Fähigkeiten und 
Kenntnisse zu erhalten, die Du brauchst, um 
erfolgreich als Coach tätig zu sein. 

Im Rahmen der NLP-Coach Ausbildung baust Du 
Deine eigene professionelle Coach-Rolle 
individuell aus. Du nutzt dabei Deine bereits 
erworbenen Kompetenzen aus der bisherigen 
NLP-Ausbildung (NLP-Practitioner & NLP-
Master). Der Fokus richtet sich nun von 
einzelnen Interventionen mehr auf "das größere 
Ganze“: Coaching-Planung, Beziehungsgestal-
tung und flexibles Einsetzen komplexer 
Interventionen im systemischen Umfeld. 

So kannst Du als Coach einen Klienten effektiv

und verantwortungsvoll begleiten. Du erar-
beitest Dein persönliches Coach-Profil (Wer bin 
ich als Coach?), Coaching-Konzept (Was biete ich 
an?) und entwickelst so Schritt für Schritt Deine 
professionelle Identität als Coach. "Ein guter 
Coach sorgt auch für sich selbst": Deshalb 
thematisieren wir in der Ausbildung auch das 
eigene Zustands- bzw. Selbstmanagement und 
den ausgewogenen Umgang mit den 
persönlichen Ressourcen. 

Die konkrete Themenübersicht findest Du in 
dieser Broschüre! Teilnehmer mit abgeschlos-
sener NLP-Master-Ausbildung erhalten nach 
erfolgreichem Abschluss der Coachausbildung 
eine Zertifizierung mit dem Qualitätstitel 
“Master Coach, DVNLP".



Du brauchst eine NLP-Practitioner-Ausbildung 
nach DVNLP, damit Du an dieser Coachausbil-
dung teilnehmen kannst.

Wir legen Dir allerdings ans Herz, zuerst oder 
parallel den NLP-Master zu absolvieren, es sei 
denn, Du verfügst über Zusatzqualifikationen in 
einem NLP-nahen Fachgebiet wie zum Beispiel

§ Heilpraktiker Psychotherapie
§ Gesprächstherapie nach Carl Rogers
§ Gewaltfreie Kommunikation (GfK)
§ Transaktionsanalyse (TA) 
§ Provokative Therapie 
§ Hypnoseausbildung oder ähnliches – 
§ oder Du bist Heilpraktiker, Arzt oder 

Therapeut.
Du bist psychisch gesund und belastbar und Du

solltest  bei Zertifikatsübergabe mindestens 
25 Jahre alt sein und erfolgreich an dieser
NLP-Coachausbildung teilgenommen haben.

Erfolgreich warst Du, wenn Du u.a. eine  
Abschlussarbeit mit Deinem eigenen 
Coaching-Konzept und Coach-Profil verfasst 
und abgegeben hast sowie drei schriftliche 
Falldokumentationen über selbst durchge-
führte Coachings.

Eine Anwesenheit von mindestens 18 Tagen ist 
erforderlich. Die Trainer behalten sich vor, 
verpasste Inhalte auf Wunsch schriftlich 
nacharbeiten zu lassen.

Solltest Du Deine bisherige NLP-Ausbildung in 
einem anderen Institut absolviert haben, 
führen wir mit Dir ein Vorgespräch.

Teilnahmevoraussetzungen



Diese 20-tägige Coachausbildung hat es in sich. 
Hier werden Denkgrenzen aufgehoben und 
scheinbar Unmögliches möglich gemacht.

Nachdem Romina und Gary bereits über 10 
Jahre mit NLP Erfolge für ihre Klienten erzielt 
hatten, durften sie in Fortbildungen bei den 
NLP-Urgesteinen Robert Dilts, Suzi Smith, Tim 
und Kris Hallbom u.v.a. ihre eigenen Vorstellun-
gen von möglich und unmöglich erweitern und 
geben dieses Wissen nun nach Jahren prakti-
scher Erfahrung mit Begeisterung weiter.

Ausgesuchte, sehr kompetente Trainer und 
Trainerinnen ergänzen die beiden mit ihrem 
geballten Know-How!

Die Ausbildung geht über 135 Zeitstunden zzgl. 
15 Std. Supervision an insgesamt 20 Tagen. 

Die Seminartage verteilen sich auf sechs 
verlängerte Wochenenden (4x Fr-So, 2x Do-So), 
ca. ein Wochenendmodul pro Monat.

Die Zeiten für diese Coachausbildung sind:
Am ersten Tag immer von 10:04 - 13 Uhr und 
von 14:30 - 18 Uhr.
An den Folgetagen dann von 9:30 - 13 Uhr und 
von 14:30 - 18 Uhr.

Hier geht‘s zur Terminübersicht:

https://diedenkweisen.de/nlp-termine-auf-
einen-blick/ 

NLP-Coachausbildung
(20 Tage)

https://diedenkweisen.de/nlp-termine-auf-einen-blick/
https://diedenkweisen.de/nlp-termine-auf-einen-blick/


Grundhaltung
Ø Wie wichtig ist die Grundhaltung des Coachs?
Ø Welches Menschenbild sollte Dein Handeln als Coach lenken?
Ø Wie kannst Du Dir Deine Haltung als Coach immer wieder bewusst machen und für Deine Tätigkeit 

nutzen?
Ø Welche Werte sind (Dir) als Coach wichtig?
Ø Welcher Coach möchtest Du sein?
Ø Wie gut ist Dein Selbstmanagement, damit Du souverän rüber kommst weil Du Dich sicher fühlst?

Methodenkompetenz 
Ø Wann frage ich was? (Gut gefragt ist manchmal schon gewonnen und wer fragt, der führt)
Ø Welche systemischen Strukturierungshilfen gibt es bzw. nutze ich für den Prozess und die 

Kontextbedingungen von Coaching?
Ø Wie und wann setze ich Hilfsmittel wie Figuren, Gegenstände, Karten, etc. ein?
Ø Wie kann ich lernen, flexibel zwischen inhaltlichen und prozessualen Ebenen zu wechseln?
Ø Welche Gedanken sollte ich mir machen, bevor ich loslege? (Setting, Sitzhaltung, Position im Raum, …)
Ø Wie setze ich entwicklungsfördernde Aufgaben ein?
Ø Ich kann’s nicht vermeiden, aber wenn… wie gehe mit Übertragungs- und 

Gegenübertragungs-Konstellationen und rekursiven Mustern um?

Inhaltliche Schwerpunkte



Systemisches Denken und Arbeiten
Ø Einführung in die System Theorie und den Ursprung der systemischen Arbeit
Ø Die unterschiedlichen systemischen Schulen und ihre Schwerpunkte
Ø Erforderliches Mindset für die Arbeit mit Systemen, Grundverständnis der Dynamiken im System
Ø Methodik der systemischen Arbeit, systemische/zirkuläre Fragetechniken
Ø Re-Imprinting - Emotionale Verstrickungen (Co-Abhängigkeiten) auflösen
Ø Virginia Satirs Teilearbeit (Parts-Party)/Healing Yes – Healing No
Ø Welche Bedeutung hat Vergebung für unser System? (Der Vergebungs-Prozess)
Ø Aufstellungen von Familien, Organisationen, Symptomen u. a.
Ø Weitere Werkzeuge/Hilfsmittel der systemischen Arbeit (Figuren, Systembretter, …)

NLP & Gesundheit 
Ø Wie kann die Wahrscheinlichkeit für kleine Wunder in der Rekonvaleszenz erhöht werden?
Ø Der Placebo und Nocebo-Effekt: Wie gehe ich mit einschränkenden Glaubenssätzen in Bezug auf 

Gesundheit um?
Ø Lerne den Healing-Yes-/Healing-No-Prozess kennen und schaffe die Voraussetzung für Heilung!
Ø Mach Dir bewusst, wie sich Deine Kommunikation mit Dir selbst auf Deine Gesundheit auswirkt 

(Organsprache)

Weitere Schwerpunkte



… Gesundheitsthemen coachen 
Ø Wie sich Trauer und Verlust auf die Gesundheit auswirkt und wie ich damit umgehe…
Ø Allergien erfolgreich behandeln, aber ohne Medikamente und Nebenwirkungen!
Ø Wie wende ich bekannte NLP-Techniken auf Gesundheitsthemen an? Zum Beispiel: 

- Kontrastive Analyse, Mapping Across
- Neuestes Coaching über Augenbewegungen
- Zielearbeit
- S.C.O.R.E.-Dance, 
- Erweiterte Trance- und Timeline-Techniken
- Erweiterte Submodalitätenarbeit

Weitere Themen
Ø Business-Coaching
Ø Supervision
Ø Sicherheit im Ablauf eines Coaching-Prozesses: Kontaktmanagement, Auftragsklärung, Angebot, 

Auftragsfallen, Anliegen klären, Multiperspektivische Betrachtungen bei Auftrags-Coaching 
(Auftraggeber, Geldgeber, Klient, Coach), Setting-Gestaltung

Ø Generierung einer emotional relevanten Coaching-Atmosphäre
Ø Marketing: Wie kann ich mich gegenüber meiner Konkurrenz auf dem Markt behaupten?

Weitere Schwerpunkte



Ø Dir ein nebenberufliches Standbein aufbauen

Ø innerhalb einer Firma bzw. einer Organisation die Verantwortung für 
Coaching und Supervision der Mitarbeiter übernehmen und damit 
beruflich aufsteigen

Ø bei entsprechendem Engagement und Marketing vollständig 
selbständig arbeiten und gut davon leben

Ø Dir überlegen, ob Du Dich weiter spezialisieren möchtest, z.B. zum

- Lehrcoach
- Führungskräfte-/Mitarbeitercoach in Firmen bzw. Organisationen
- Gesundheitscoach/Wellnesscoach/Resilienzcoach/Lifecoach
- Performance Coach (z.B. Stimmcoach, Präsentationscoach, 

Körpersprachecoach, Culture Coach, …)
- Supervisor für therapeutische/pädagogische Einrichtungen 

bzw. Teams

Hinweis: 

Das Seminar dient der 
beruflichen und persönlichen 
Weiterbildung und ist 
keine Therapie.

Mit dieser Ausbildung kannst Du…



Unsere Seminare und Ausbildungen finden statt in 
Bensberg (Bergisch Gladbach) bei Köln. 

Die vollständige Adresse des Seminarortes lautet:

diedenkweisen GmbH
Schloßstraße 65
D-51429 Bergisch Gladbach
Für Navigationssysteme: 
Schloßstraße 65 oder auch Engelbertstraße 5 
eingeben. Unser Institut ist von zwei Seiten 
erreichbar.

Ort, Investition & Zeiten

Preise:
NLP-(Master) Coach: 4.250 €
NLP-(Master) Coach-Frühbucher*: 4.150 €

NLP-(Master) Coach-EarlyBird**: 3.950 €

Die gesamte NLP-Ausbildung ist von der Umsatzsteuer 
befreit. Diese Ausbildung ist Bildungsurlaub berechtigt.

Die Preise verstehen sich inklusive 
Tagungspauschale/Raummiete, 
Supervision, hochwertiger Seminar-
unterlagen, Siegel-/Zertifizierungs-
gebühren und Pausengetränken.

Tipp: Nutze die Frühbucherrabatte: 
* Frühbucher bedeutet, Du meldest Dich 
    bis drei Monate vor Seminarbeginn an - 

**EarlyBird heißt bis sechs 
     Monate vorher.



Seit über 15 Jahren erfolgreich
Ausgebildet bei den NLP-Urgesteinen und den besten 
internationalen Trainern, unterrichten wir die neueste 
Generation von NLP

Bildungsurlaub
Unsere Bildungsveranstaltungen werden nach § 9 des 
Gesetzes zur Freistellung von Arbeitnehmern zum 
Zwecke der berufl. und polit. Weiterbildung anerkannt

Optimale Gruppengrößen 
Wir sorgen für ein optimales Verhältnis von 
Teilnehmerzahl und kompetenten Lehrtrainern und 
Assistenz-Trainern. Bei uns bist Du nicht einer von 
vielen. Du lernst dadurch interaktiver und intensiver

Zertifizierung nach den größten und
angesehensten Verbänden
DVNLP (Deutscher Verband für NLP), auf Wunsch gg. 
Aufpreis EANLP (Internationale Assoziation für NLP)

Warum bei uns?
Wunderschöner Seminarort 
In exponierter Lage findest du optimale 
Lernbedingungen vor. Stilvolles Seminarambiente 
und die Nähe zum Schlosshotel Bensberg mit seiner 
Parkanlage laden zum kreativen Austausch und 
entspannten Lernen ein

Bensberg ist ein Naherholungsgebiet, das außerhalb 
vom Kölner Zentrum liegt, jedoch nur 15 Min. 
Autofahrt (über die A4) entfernt ist

Kompetentes Trainerteam
Alle Trainer bei uns sind nicht nur hervorragend in 
NLP ausgebildet und zertifiziert, sondern zeichnen 
sich auch durch ihre Fachkompetenz in angrenzen-
den Themenbereichen aus

Berücksichtigung unterschiedlicher Lerntypen
Jeder Mensch lernt auf unterschiedlichste Arten und 
Weisen. Wir holen jeden in seinem Lerntempo ab



Bfh:
„Einfach komplett runde Sache! Authentisch, 
professionell, nah und gut strukturiert. Es macht Spaß, 
so eine Fortbildung zu machen! Viel Input, den ich direkt 
praxisnah anwenden konnte. Sofort wieder!“

Nora:
„Die Trainer haben uns viele Wege zur Veränderung 
gezeigt und erfahren lassen. Auf jedem neuen Weg 
fanden wir neue Abzweigungen und so bildete sich ein 
wunderbares Netz unendlicher Möglichkeiten aus. Für 
mich waren sogar spirituelle Ansätze dabei.“

Anonym:
„Ich bin immer wieder begeistert wie gut das diedenk-
weisen-Trainerteam tiefe Kompetenz und große 
Herzlichkeit verbinden. Jedes einzelne Seminar brachte 
mich persönlich wie beruflich große Schritte weiter. Ich 
bin den beiden in Dankbarkeit verbunden und empfehle 
sie gerne und überzeugt weiter.“

Das sagen die Teilnehmer über uns:
Axel W. aus Brühl:
„Veränderungsprozesse mit viel Herz und Rapport! 
Alle Trainer harmonieren und sorgen mit ihren 
Persönlichkeiten für Abwechslung. Immer spannend, 
immer überraschend, sehr gut angeleitete Formate. 
Ich möchte diese Erfahrungen in meinem Leben nicht 
missen. Auf jeden Fall gehören die Entscheidungen für 
die Teilnahmen an den Kursen mit zu den besten in 
meinem Leben!“
Tobias aus Viersen:
„Diese Art von Seminaren haben für mich viel mit 
Vertrauen zu tun. Dieses Vertrauen war vom ersten 
Moment an vorhanden. Gefallen hat mir auch die 
spielerische Art und Weise wie Wissen vermittelt wird. 
Das hat meine Art zu lernen vollkommen verändert.“

Melanie L. aus Eupen
„Optimale Mischung aus Theorie und Praxis. Besser 
geht es nicht!“



Kontakt:
diedenkweisen GmbH
Inhaber: Romina & Gary Schell
Im Schlosspark 4
D-51429 Bergisch Gladbach
info@diedenkweisen.de
www.diedenkweisen.de

Noch Fragen?
Ruf uns an:
0177 8881967 (Gary Schell)
02204 703-7227 (Büro)

mailto:info@diedenkweisen.de
http://www.diedenkweisen.de/

